
Fit für den Arbeitsmarkt  
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Was die Schulpatenschaft leistet

Das Konzept der Schulpatenschaft der Randstad Stiftung sieht  
folgende Leistungen vor:
	
  �Betreuung einer Hauptschulklasse von der 7. bis einschließlich 
der 9. Klasse bzw. von der 8. bis einschließlich der 10. Klasse

  �regelmäßige Lernmodule durch Schulpaten sowohl in und 
außerhalb der Schule zur Unterstützung bei der Berufswahl  
und Vorbereitung auf den Arbeitsmarkt

  �nachhaltige Zusammenarbeit zwischen den Schulpaten und 
dem Lehrpersonal 
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Was die Schulpatenschaft leistet

Der Talent-Fahrplan

Jahrgangsstufe 7 bzw. 8

  �Kennenlernen der Rechte und Pflichten eines Arbeit
nehmers und Entwicklung von Kernkompetenzen für  
das Arbeitsleben

  �Einblick in das Berufsleben als spielerischer Dialog über 
Traumjobs 

  �Betriebserkundungen beim Partnerunternehmen und 
bei einem Unternehmen der Region bzw. Unternehmens-
präsentation in der Schule

  �Schüler präsentieren ihnen bekannte Berufsbilder und 
recherchieren deren Hintergründe und Perspektiven	

Die Schulpatenschaft der Randstad Stiftung 
geht über 3 Jahrgangsstufen: 
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Jahrgangsstufe 8 bzw. 9
  �verschiedene Formen der Beschäftigungsverhältnisse

  �Ausbildungsberufe im Patenunternehmen und bei 
Unternehmen der Region

  �Kennenlernen der Agentur für Arbeit und des 
Berufsinformationszentrums der Agentur 

  �Besuch in einer Lehrwerkstatt und Dialog mit
Auszubildenden

  �echte Bewerbungstrainings und -vorbereitung in 
Patenunternehmen

Jahrgangsstufe 9 bzw. 10
  �Begleitung bei der Suche nach dem eigenen 
Ausbildungsbetrieb

  �Unterstützung bei der Gestaltung der 
persönlichen Bewerbungsunterlagen

  �Kennenlernen der Arbeitgeberrolle

  �der Ausbildungsvertrag

  �der Übergang von der Schule zur Berufsschule
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Ein starker Partner macht den 
Einstieg ins Berufsleben leichter

Mit der Schulpatenschaft der Randstad Stiftung wollen wir  
gemeinsam mit Partnerunternehmen

  �frühzeitig Interesse an der Berufswelt wecken

  �Neigungen und Talente fördern

  �Hauptschüler für den Arbeitsmarkt fit machen

  �Perspektiven für die berufliche Entwicklung bieten

Das Engagement der Partnerunternehmen trägt dazu bei, die 
Zukunft der Schülerinnen und Schüler zu gestalten und für das 
eigene Unternehmen den Fachkräftebedarf sicher zu stellen.
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Perspektive und Motivation

Die Schulpatenschaft der Randstad Stiftung wird über 
die gesamte Zeit ihres Bestehens dokumentiert. Jeder 
Teilnehmer erhält einen Kompetenzpass.

Dieser enthält viele wichtige Informationen zum indi-
viduellen Portfolio jedes einzelnen Schülers, gibt den 
aktuellen Stand über Aktivitäten und Kompetenzen 
wieder und ist eine Ergänzung zum Schulzeugnis.

Schüler und Partnerunternehmen: eine zukunftsorien-
tierte Partnerschaft für mehr Berufseinsicht und mehr 
Berufsaussicht.

Ihre Ansprechpartnerin für die Schulpatenschaft  
der Randstad Stiftung ist:

Randstad Stiftung 
Claudia Nies 
Helfmann-Park 8 
65760 Eschborn 
Telefon 06196-998 99 15  
nies@randstad-stiftung.de 
www.randstad-stiftung.de
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