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Die Stadt Pasewalk macht sich fiir gelungene Ubergénge zwischen
Schule und Ausbildung stark

Eschborn, 19.01.2012 / Die Stadt Pasewalk bringt im Rahmen des Schulpatenschaftsprogramms ,,Du bist
ein Talent” Schulen und Unternehmen aus Pasewalk zusammen, um fir junge Menschen, die einen
Hauptschulabschluss anstreben, den Ubergang zwischen Schule und Ausbildung zu einem Erfolgserlebnis
zu machen und den Fachkraftenachwuchs in der Region zu sichern.

Als Hauptlizenznehmerin des Programms, dessen Konzept, Inhalte und Materialien von der Randstad Stif-
tung kostenlos zur Verfligung gestellt werden, unterstitzt die Stadt Pasewalk die Schlossbergschule und
die Europaschule Arnold-Zweig dabei, Unternehmenspaten unterschiedlicher Branchen fir das dreijahrige
Programm zu finden. Die Vertreter aus den Unternehmen, die sich fir ,,Du bist ein Talent” engagieren,
bringen den Schiilerinnen und Schilern im Rahmen von Unterrichtseinheiten zu Berufsbildern und Bewer-
bungstrainings sowie durch Betriebserkundungen und andere Praxiseinheiten nahe, was in Unternehmen
an Kenntnissen, Fahigkeiten und Fertigkeiten tatsachlich gefragt ist.

Aufgrund der Vielzahl an Klein- und Kleinstbetrieben in Pasewalk entstand die Idee, die Kooperation nicht
nur an ein Unternehmen zu koppeln sondern mehrere Betriebe als Schulpaten zu gewinnen. Dadurch
kénnen Schilerinnen und Schilern mit ganz unterschiedlichen Branchenvertretern zusammengebracht
werden. Gleichzeitig erhalten kleine Unternehmen so die Méglichkeit, sich ihren Personalressourcen ent-
sprechend am Patenschaftsprogramm zu beteiligen.

Die Randstad Stiftung ist mit ,,Du bist ein Talent” eine Themenpatin der Bundesinitiative ,Lernen vor
Ort”, die Kreise und kreisfreie Stadte in ihrem kommunalen Bildungsmanagement unterstitzt. Dass das
Programm seit 2012 in Pasewalk angeboten werden kann ist auch dem Engagement der ,,Bildungsland-
schaft Uecker-Randow” zu verdanken, die an ,Lernen vor Ort” teilnimmt und die Anpassung der Schulpa-
tenschaft auf die BedUrfnisse in Pasewalk unterstiitzt hat.

Weitere Informationen zum Schulpatenschaftsprogramm:
http://www.randstad-stiftung.de

Weitere Informationen zu , Lernen vor Ort":
http://Awww.lernen-vor-ort.info/
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Uber die Randstad Stiftung

Seit ihrer Grindung im Jahre 2005 setzt sich die Randstad Stiftung operativ und férdernd ,, Aktiv fur Ar-
beit” ein. Sie versteht sich als Sensor und Impulsgeber fir den Wandel von Arbeit. Ziel ist es, dass Men-
schen die Veranderungen in der Lern- und Arbeitswelt erkennen, verstehen und mit Zuversicht ihre Zu-
kunft ,in die eigenen Hande nehmen”.

Die Randstad Stiftung strebt ein interaktives Verhaltnis zwischen Wissenschaft und Praxis an: Eingebunden
in ein starkes Netzwerk aus Kooperationspartnern férdert die Randstad Stiftung die Erforschung der zu-
kunftigen Lern- und Arbeitswelt. Im Dialog entwickelt die Stiftung innovative Projekte, die sie in bedarfs-
und praxisorientierte Losungen fachkundig umsetzt. Durch eine transparente Kommunikation sollen Of-
fentlichkeit und Gesellschaft fir die Zukunft von Bildung und Arbeit sensibilisiert werden.

Stiftungsvorstand

Heide Franken

(Vorsitzende)

Heinz-Otto Mezger
(Geschaftsfuihrender Vorstand)

Bankverbindung
Commerzbank Frankfurt
Konto 3832599

BLZ 500 400 00

Die Randstad Stiftung ist eine
gemeinnutzige Korperschaft.



