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Randstad Stiftung im Dialog mit Experten aus Wissenschaft & Forschung 
 

Eschborn, 07.10.2011 / Am 07.10.2011 diskutierte die Randstad Stiftung mit neun Wissenschaftlern im 

Zentrum für Europäische Wirtschaftsforschung aktuelle Trends und Entwicklungen der Arbeitswelt. Vertre-

ter von Universitäten und Forschungsinstituten aus ganz Deutschland waren in Mannheim zusammenge-

kommen, um gemeinsam zu beraten, welche aktuellen Forschungsfragen als Ausgangspunkt für zukünf-

tige Stiftungsprojekte geeignet sind.  

Diese sollen im Kontext der beiden Leitthemen der Stiftung „Wertigkeit und Bewertung von Arbeit“ und 

„Durchlässigkeit der Lern- und Arbeitswelt“ verortet werden. Zur Sprache kamen sowohl Überlegungen 

zu neuen Arbeitsformen als auch Konzepte des Lebenslangen Lernens und der Umgang mit Diskontinuitä-

ten im Erwerbsverlauf.  

Die aktuell laufenden und künftig geplanten Stiftungsaktivitäten im Fachbereich Wissenschaft & For-

schung umfassen Fördermaßnahmen für den akademischen Nachwuchs, eine Stiftungsprofessur und 

regelmäßige Fachveranstaltungen. Die Ergebnisse des von der Stiftung angestoßenen Dialogs mit der 

Wissenschaft sollen dazu beitragen, den Unwägbarkeiten der zukünftigen Arbeitswelt mit mehr Sicherheit 

zu begegnen.  

Der engagierte und konstruktive Dialog mit den Experten, der in Zukunft regelmäßig stattfindet, stand 

ganz im Zeichen der programmatischen Neuausrichtung der Stiftung. „Nachdem wir im Januar das fünf-

jährige Jubiläum der Randstad Stiftung feiern konnten, geht es nun darum, das Profil der Stiftung an der 

Nahtstelle zwischen Wissenschaft und Praxis zu festigen“, sagte der geschäftsführende Vorstand der 

Randstad Stiftung, Heinz-Otto Mezger. 

 

Über die Randstad Stiftung 

Seit ihrer Gründung im Jahre 2005 setzt sich die Randstad Stiftung operativ und fördernd „Aktiv für Ar-

beit“ ein. Sie versteht sich als Sensor und Impulsgeber für den Wandel von Arbeit. Ziel ist es, dass Men-

schen die Veränderungen in der Lern- und Arbeitswelt erkennen, verstehen und mit Zuversicht ihre Zu-

kunft „in die eigenen Hände nehmen“.  

Die Randstad Stiftung strebt ein interaktives Verhältnis zwischen Wissenschaft und Praxis an: Eingebunden 

in ein starkes Netzwerk aus Kooperationspartnern fördert die Randstad Stiftung die Erforschung der zu-

künftigen Lern- und Arbeitswelt. Im Dialog entwickelt die Stiftung innovative Projekte, die sie in bedarfs- 

und praxisorientierte Lösungen fachkundig umsetzt. Durch eine transparente Kommunikation sollen Öf-

fentlichkeit und Gesellschaft für die Zukunft von Bildung und Arbeit sensibilisiert werden.  
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