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Schulpatenschaften steigern Ausbildungsfähigkeit 

Eschborn, 06.10.2011 / „Du bist ein Talent“ – diese Botschaft vermittelt die Randstad Stiftung Haupt-

schülerinnen und Hauptschülern in Deutschland im Rahmen ihres gleichnamigen 

Schulpatenschaftsprogramms. Aktuell nehmen über 800 Hauptschülerinnen und Hauptschüler bundes-

weit an „Du bist ein Talent“ teil und es werden immer mehr: „In den letzten Wochen konnten wir 3 neue 

Partnerunternehmen für unser Programm gewinnen und werden im neuen Schuljahr die 1000-Schüler-

Marke knacken“, freut sich Susanne Grote, die das Programm bei der Randstad Stiftung verantwortet.  

Die Randstad Stiftung stellt das praxisnahe Konzept seit 2008 kostenlos zur Verfügung: Sie liefert die 

inhaltlichen Bausteine, das Bewerbungstrainings und Betriebserkundungen ebenso umfasst wie Informati-

onen zu verschiedenen Berufsbildern und Hilfestellungen zur individuellen Kompetenzfindung. Während 

der letzten drei Schuljahre bereiten Praxisexperten der Patenunternehmen die Schülerinnen und Schüler 

anhand der Programmbausteine gezielt auf den Übergang in eine Berufsausbildung vor. Das Konzept 

bringt Jugendliche, Unternehmen und Schulen zusammen. „Wenn alle gemeinsam an einem Strang zie-

hen, ist auch ein Kraut gegen den Fachkräftemangel gewachsen“, sagt Heinz-Otto Mezger, Geschäftsfüh-

rer der Randstad Stiftung. Der Erfolg des Förderkonzepts gibt ihm Recht: Deutschlandweit haben bereits 

sechs Schulklassen das dreijährige Patenschaftsprogramm absolviert.  

 

 

 

Weitere Informationen zum Schulpatenschaftsprogramm:  

http://www.randstad-stiftung.de/index.php?page=Du_bist_ein_Talent 
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Über die Randstad Stiftung 

Seit ihrer Gründung im Jahre 2005 setzt sich die Randstad Stiftung operativ und fördernd „Aktiv für Ar-

beit“ ein. Sie versteht sich als Sensor und Impulsgeber für den Wandel von Arbeit. Ziel ist es, dass Men-

schen die Veränderungen in der Lern- und Arbeitswelt erkennen und mit Zuversicht ihre Zukunft „in die 

eigenen Hände nehmen“.  

Die Randstad Stiftung strebt ein interaktives Verhältnis zwischen Wissenschaft und Praxis an: Eingebunden 

in ein starkes Netzwerk aus Kooperationspartnern fördert die Randstad Stiftung die Erforschung der zu-

künftigen Lern- und Arbeitswelt. Im Dialog entwickelt die Stiftung innovative Projekte, die sie in bedarfs- 

und praxisorientierte Lösungen fachkundig umsetzt. Durch eine transparente Kommunikation sollen Öf-

fentlichkeit und Gesellschaft für die Zukunft von Bildung und Arbeit sensibilisiert werden.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Stiftungsvorstand                                                                                                                          
Heide Franken  
(Vorsitzende)                                                                                                                

Heinz-Otto Mezger  
(Geschäftsführender Vorstand)                                                                         

 
Bankverbindung                               

Commerzbank Frankfurt                         
Konto 3832599                                     
BLZ 500 400 00 

 
Die Randstad Stiftung ist eine 

    gemeinnützige Körperschaft. 


